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INTRODUCTION

Dans le rapport 2023, nous dressons un tableau complet des activités de I'année écoulée, soulignant
une fois de plus le réle crucial de cet échelon régional en tant qu'outil de développement.

A travers son engagement continu dans le projet d'éducation populaire, il continue de soutenir les
valeurs et les objectifs de la LIGUE de I'enseignement, tout en s'adaptant aux évolutions dynamiques
du réseau des entreprises de I'économie sociale et solidaire.

En 2023, la LIGUE de l'enseignement Nouvelle-Aquitaine (LENA) a répondu avec pertinence aux
demandes de partenaires et d'institutions, renforgant ainsi sa position régionale et apportant un soutien
accru aux fédérations.

Elle a élargi son éventail d'actions dans des domaines variés tels que la jeunesse, la formation
professionnelle, le numérique, les loisirs, la culture et la vie associative. Par ses initiatives, elle
continue de tisser des liens sociaux solides et de promouvoir ses valeurs, tout en intégrant les défis
environnementaux et de développement durable.

Plusieurs faits marquants de I'année 2023 témoignent de cette dynamique :

» Une croissance significative de l'activité du service formation Irfrep, malgré les transformations
sectorielles dues a la digitalisation et a l'individualisation des parcours.

» La consolidation des activités du service Jeunesse, Numérique, Citoyenneté, Europe, avec une
expansion notable des projets européens ERASMUS+ portés par la LENA.

» Une reconnaissance croissante au sein des instances régionales et une participation active a divers
comités nationaux et groupes de travail de la LIGUE de I'enseignement.

A l'issue de cette septiéme année d'exercice de I'Union régionale, nous sommes satisfaits du chemin
parcouru et exprimons nos remerciements envers les représentant.e.s des 12 fédérations
départementales pour leur dévouement, ainsi qu'a I'équipe de la LIGUE de I'enseignement Nouvelle-
Aquitaine, dont I'engagement quotidien donne vie au projet régional.
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NOS VALEURS

La France est une République « indivisible, laique, démocratique et
sociale ». Principe essentiel, elle est liberté et notamment protection
d’une liberté individuelle fondamentale : la liberté de conscience. Elle est
égalité et fraternité, la solution pour vivre ensemble dans le respect de
nos différences. Principe de droit figurant dans la Constitution, elle
implique des efforts constants contre les injustices, pour la dignité de
chaque individu. Ce précepte doit étre vécu dans ses dimensions
sociales, économiques, civiques et culturelles.

Laicité

« Le mécanisme » de I'Education Populaire, s’est s’associé pour faire
vivre notre devise républicaine afin que notre société soit réellement
démocratique, laique et sociale. Il regroupe toutes les initiatives

, éducatives qui se développent, généralement sous forme associative, en

Education dghors de I’écolle. Pour que la vollonté de Jean Macg’z, fondateur de la
Ligue de I'Enseignement, de « faire penser ceux qui ne pensent pas,
faire agir ceux qui n’agissent pas, faire des hommes des citoyens »
passe dans les faits, 'Education Populaire doit montrer a tous, toutes
générations confondues, hommes et femmes, qu’il y a un sens a I'action,
que les objectifs existent, concrets, significatifs et mobilisateurs.

Une démocratie qui conjugue le respect de chaque personne, la
recherche de [l'intérét général et la promotion du dialogue. Une
, . démocratie de haute intensité qui se nourrit du local et dépasse les
Democra‘he frontiéres nationales pour réveiller le projet européen. Il s’agit de former
les citoyens et de faire vivre une démocratie vivante (faciliter I'accés de
tous aux loisirs et aux vacances, reconnaitre et favoriser I’expression de

la diversité, lutter contre les formes de discrimination, etc...).
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FoRMATION PROFESSIONNELLE

En 2023, L’Irfrep a

e Accueilli 9 681 stagiaires
e Dispensé 339 875 heures de formation

L’Irfrep est certifié Qualiopi

domaines
d’intervention
de Pirfrep

¥ www.irfrep.org
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Qualiopi »

processus certifié
= N REPUBLIQUE FRANCAISE

La catification quabk & @58 S au titne 3 b Caligone & acton sunants
ACTIONS DE FORMATION

BILANS DE COMPETENCES

ACTIOMS PERMETTANT DE VALIDER LES ACOUIS OE L'EXPERIENCE

Le certificat Qualiopi octroyé pour 3 ans est conditionné par la réalisation
d’'un audit de surveillance a mi-parcours. Cet audit permet de vérifier, en
cours de cycle, le bon respect et la bonne application du référentiel national
qualité, dans sa version en vigueur. Un audit de surveillance en distanciel
sur 3 jours a eu lieu en février 2023 - 2 non-conformités mineures ont dd
étre levées pour maintenir la certification.

Pour information, fin mars 2024 : nous avons passé avec succes l'audit
complet de renouvellement pour 3 ans du certificat sur 4 journées en
présentiel.

Domaines d’intervention

Les équipes de I'lrfrep interviennent sur de nombreux dispositifs d’insertion
et de formation professionnelle en direction d’'un public large (demandeurs
d’emploi - salariés...) dans les domaines suivants :

« L’orientation professionnelle et 'accompagnement a 'emploi

» L’insertion socioprofessionnelle des publics en difficulté

« Formation linguistique - alphabétisation

» Formation savoirs de base

« Les formations qualifiantes dans les domaines des services aux
entreprises (tertiaire), de [I'hétellerie; du tourisme, des métiers de
I'animation et du sport.
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Quelques actions de 2023
f

HSP SOCLE

Il s’agit d’'une délégation de service public de la Région qui charge des organismes, de mettre en ceuvre des
actions d'insertion et de formation (savoirs de base) en contrepartie, de la compensation financiere des dépenses.

Agences Parcours de Formation Nombre de
concemeées stagiaires sur 2023

Se former pour lire, écrire, agir » 96

Frangais Langue Etrangére 356
La palette des savoirs : Bureautique 196
La palette des savoirs Remise a niveau 58

La palette des savoirs Anglais 8

HSP 1er niveau de qualification

Dans la Vienne : CPJEPS avec 19 stagiaires réparties en 2 sessions.

Formation Linguistique OFII

Dans le cadre du Contrat d’intégration Républicain pour I'apprentissage du frangais pour : . -
* 419 primo arrivants en Charente (Cognac/ Confolens / Angouléme)

* 320 en Charente Maritime (La Rochelle/Saintes/Rochefort/Royan)

* 111 en Vienne (Chatellerault/Poitiers) O F I I

Formation civique OFII

Formation sur les droits et devoirs du citoyen et valeurs de République au bénéfice des primo-arrivants (CIR) sur
les 4 départements pour un total 2379 (466 en 16, 573 en 17, 599 en 79, 741 en 86).
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oRMATION PROFESSIONNELLE

»

Quelques actions de 2023
f

CQP actions financées par la Région

« CQP animateur périscolaire en Deux-Sévres pour 13 stagiaires répartis sur 2 sessions
« CQP réceptionniste en Hotellerie Charente-Maritime pour 14 stagiaires (2 sessions)

Actions qualifiantes (titre Pro) en financement
individuel (hors marché public)

« TP Secrétaire Assistant médicosocial en Charente (21 stagiaires), Charente-Maritime (29 stagiaires) et Deux-
Sevres (10 stagiaires)

« TP Conseiller en insertion professionnelle en Deux-Sévres : 8 stagiaires

« TP Formateur professionnel d’adultes en Charente-Maritime : 5 stagiaires.
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CULTURE

(zéMA DIFFVSON

La diffusion cinématographique en Nouvelle-Aquitaine

A travers le circuit de diffusion du C.R.P.C. en Région ex Poitou-Charentes, le cinéma de St Jean d’Angély (1), les
circuits partenaires du réseau de la LIGUE de I'enseignement en Limousin (le Cinéma Le Sénéchal (23)/le circuit
Itinérant Ciné Plus en Région ex Limousin) , et les activités cinéma de la fédération du Lot-et-Garonne, le secteur
cinéma constitue un véritable péle régional chargé de porter une politique culturelle citoyenne.

Avec 2 circuits itinérants présents sur 7 départements et plus de 80 lieux de diffusion principalement sur les
territoires ruraux, des centaines de prestations en plein air et les 8 cinémas affiliés en Lot-et-Garonne et en Creuse,
le réseau cinéma de la LIGUE de I'enseignement Nouvelle-Aquitaine reste un acteur majeur de la diffusion du
cinéma en milieu rural sur le territoire de la Nouvelle-Aquitaine.

Tous nos cinémas sont classés Art et Essai, avec pour certains, les 3 labels (Jeune Public, Répertoire et
Patrimoine, Recherche Découverte), permettant de soutenir des films de qualité devant rencontrer leur public.

Le circuit itinérant C.R.P.C ’"%

L’'année 2023 a permis au C.R.P.C de revenir a un niveau de
fréquentation proche de la période pré-pandémie. Les dispositifs
d’éducation a I'image, encore perturbés en 2022, ont pleinement repris en
2023 et ont été sources d’'un apport nombreux en spectateurs (8 988
entrées) sans compter le travail réalisé auprés du Jeune Public hors
dispositifs scolaires (8 336 entrées). Quant a nos séances tout public,
elles affichent des résultats encourageants et témoignent de la belle
santé du cinéma en milieu rural. Cela se traduit par 39 895 entrées en
2023 soit une progression de 9,5% par apport a 2022.

Le cinéma plein air se maintient & un tres bon niveauavec105séances [ I TN B B BN B BN |
organisées en 2023 (103 en 2022) et 250 personnes en moyenne sur ces aike ;
événements estivaux.

Rencontres, événements, partenariats

* 40 ans du CRPC le 13 mai 2023 a Pamproux avec la présence de
90 bénévoles et une vingtaine de communes représentées.

+ Ciné concerts a Tonnay-Charente et Lusignan

» Partenariat avec les restos du coeur sur les 3 départements
(Charente-Maritime, Deux-Sévres et Vienne)

» Partenariat avec le festival de Ménigoute, prise en charge des
séances du festival délocalisé a Vasles

+ Séances a thémes : 2éme soirée British a Aulnay, accueil du
réalisateur Nicolas Giraud pour son film I'Astronaute a Saujon, Féte
de la science a Lusignan suivi d’'un débat sur le sport au cinéma.
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CULTURE

EDV(ATION A L'IMAGE

La LIGUE de I'enseignement Nouvelle-Aquitaine coordonne trois dispositifs historiques d’éducation a I'image en
Creuse, ce qui représente environ 350 séances par an pour :

* « Maternelle et cinéma »

« « Ecole et cinéma »

* « Collége au cinéma »

et est partenaire de Cinephilae dans la coordination de «Lycéens et Apprentis au cinéma» sur '’Académie de
Limoges.

Ces dispositifs nationaux proposent aux €léves, 3 fois par an, de découvrir des ceuvres cinématographiques et de
se constituer ainsi, grace au travail pédagogique d’accompagnement conduit par les enseignants et les partenaires
culturels, les bases d’une culture cinématographique.

Ces opérations sont accompagnées de journées de projections et de formations pour les enseignants et
d’interventions en classes.

Chiffres cleées

« Ecole et Cinéma » et « Maternelle et Cinéma » en Creuse : \
* 10 010 enfants inscrits ;
* 66% des écoliers du département impliquées.

« College au cinéma » en Creuse :

» 7 076 jeunes inscrits et 18 colleges impliqués ;

» 85% des collégiens creusois pour cette année scolaire ;
* 76 interventions.

« Lycéens et apprentis au cinéma » pour ’Académie de Limoges :
* 6 662 inscrits dans 50% des établissements éligibles (LGT, LP,
CFA, EREA...);

k 88 interventions en lycée. J

Parallélement aux séances scolaires, ont eu lieu des sessions de formation a l'intention des enseignants :

* 4 animations pédagogiques pour les professeurs des écoles participant au dispositif « Ecole et Cinéma » - 300 inscrits
+ 3 formations pour 70 professeurs dans le cadre du dispositif « Collége au Cinéma » - 50 inscrits ;

+ 3 formations pour les professeurs dans le cadre de « Lycéens et apprentis au Cinéma » - 140 inscrits.

PIWVER
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CULTURE

Le partenariat développé en 2022 avec SAGEC-Cinéma concernant la
formation des personnels de cinéma a ['utilisation d’'un outil technique «
Rosetta » développé par les installateurs Médiatechniques et La Cabinerie
se poursuit en 2023 : 17 stagiaires ont pu étre formés.

L’action de formation « projection numérique adaptée aux circuits itinérants », dans le cadre du partenariat avec
'ANCI (Association Nationale des Circuits Itinérants) a permis cette année de former une trentaine de personnes
(salariés et bénévoles) sur deux sessions le 22 et 23 mai a Boulazac (Dordogne) et le 22 et 23 aolt au Mans
(Sarthe). Cette formation a pour but de donner, aux opérateurs projectionnistes et aux bénévoles chargés de
projections, les moyens de développer leurs compétences et leur autonomie, en leur proposant des modules
adaptés aux configurations particuliéres du cinéma itinérant.

Toujours a I'écoute de nos stagiaires et des exploitants, nous allons faire évoluer cette formation, afin de permettre
aux projectionnistes et aux bénévoles de trouver des solutions pour améliorer le son, qui demeure I'un des points
les plus fragiles des projections en itinérance.

La session test concernant la certification technique de niveau |, impulsée
par la Fédération Nationale des Cinémas Francais, s’est terminée en avril
2023, avec un taux de réussite de 6 stagiaires sur 8 a 'examen validé par
la CPNEF de I'exploitation cinématographique. Nous avons été accueillis,
pour le déroulé de cette session (161 heures) par le cinéma VéO Muret,
en périphérie de Toulouse. Les stagiaires ont ainsi pu bénéficier
d’équipements numériques de derniére génération et de la configuration
d’'un cinéma de 8 salles, avec toutes les opérations de maintenance et de
sécurité que cela implique au niveau du batiment et du public. Nous
espérons pouvoir mettre le niveau 2 en place trés prochainement.

o\v Er
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MISSIoN (VLTURE-DANSE

/Cette activité comporte plusieurs axes : \

« Le volet ressources et soutien aux associations/professionnels/amateurs et la mise en réseau des
acteurs dans le domaine de la création artistique et autour des projets culture/danse. Ce volet a été et
reste essentiel.

« Le volet éducatif avec la création d’événements chorégraphiques mélant éducation populaire,
éducation artistique, pratique amateur, mixité des publics et reconnaissance du territoire. Projets EAC,
en évolution et adaptation constante en fonction des publics. De nouveaux projets sont a I'étude
actuellement, notamment pour la Creuse et la Haute-Vienne.

« La formation et 'accompagnement des acteurs socioéducatifs et associatifs, des professionnels et

\ des amateurs : recherche de formations, de partenaires, d’accompagnement financiers, logistiques... J

« Alice au pays des p’tites Cies »
Le 1er juin 2023 - Salle de Crouzy de Boisseuil (87)

CEME EDITIoN

THEME : ALICE AV PAYS DES MERVEILLES
150 €LEVES (oN(ERNES

6 (LASSES DE MILIEV RURAL

PKES DE 300 SPECTATEVRS RAVIS DV SPECTA(LE !
f

5éme année de I'action danse a I'école « Les p’tites Compagnies du 87 ».

» Création d'une piéce chorégraphique de 6 tableaux différents avec I'aide d’'un danseur et de leur professeur tout
au long de I'année.

» Approche transversale intégrant différentes matiéres

« Partenariat avec I'équipe TICE (équipe numérique des Services Départementaux de '’Académie de Limoges)
qui encadre une classe de p’tits reporters chargés d’effectuer un reportage et un film de I'action.

« L’équipe TICE a également expliqué aux éléves les droits a I'image, a la voix, etc... ainsi que les bases en
matiere de technique photographique et de tournage.
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CULTURE

MISSION (VLTUKE DANSE

Projet danse-territoire : En corps des palettes !

Le samedi 13 mai 2023

/ Objectif du projet \

L’'objectif est de faire danser des jeunes de différents milieux,
de différents ages, ainsi que des personnes agées et/ou
handicapées, en utilisant comme support thématique Ile
patrimoine de notre territoire et en y associant de la danse, les
chants et/ou la musique pour aboutir a une création
chorégraphique qui donne lieu a une représentation publique,
sous forme de déambulation, dans un lieu emblématique de la

we de Limoges. J
FEME €D(TioN

THEME : PEINTURE €T SeS PEINTRES
130 PERSONNES oNT DANSE ENSEMBLE !

Ecoles primaires - Colléges - Lycée - EHPAD

PRES DE 400 SPECTATEURS !/
et résidence autonomie - APSAH - Delta+ ———————

- Conservatoire de Limoges

» Proposition de 6 tableaux esthétiques différents par les établissements
« Appui artistique en art plastique avec 'TENSA-Limoges
« Visites en lien avec la peinture et les peintres avec le Musée des Beaux-Arts de Limoges

La déambulation chorégraphique a eu lieu le samedi 13 mai 2023, départ sur le parvis de la Cathédrale, puis
parcours dans les jardins de 'Evéché a Limoges.

Cette action bénéficie du soutien de la Drac et du Rectorat. La collectivité partenaire est la ville de Limoges.

Le Populaire du Centre a publié divers articles.

Ramsay Rospars de Rsayvisual, a été chargé de réaliser la captation de I'événement, ce qui a donné lieu a un film,
transmis a tous les participants et partenaires ainsi qu’au ministére de la Culture par les bons soins de la Drac
Nouvelle-Aquitaine-Site de Limoges.
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ENGAGEMENT - PARTI(IPATION JEUNESSE

MOBILITE JEUNESSE OFAJ
“YOUROPE : NOTRE PROGRAMME POUR L’EUROPE ” O F A J

Dans le cadre de I'appel a projet “Notre Europe, notre avenir !I”, proposé D FLJ w
par 'OFAJ, la LIGUE de I'enseignement Nouvelle-Aquitaine (LENA) et
Arbeit Und Leben Hessen, en collaboration avec la fédération
départementale du Lot-et-Garonne, ont organisé un échange de jeunes
franco-allemand, du 5 au 10 novembre 2023, a Bruxelles, en Belgique.
Le projet, intitulé “Yourope,_notre programme pour I'Europe”, a réuni 6
jeunes allemands et 5 jeunes frangais, agés de 19 a 26 ans, et avait
pour objectif de permettre a des jeunes des deux pays de se rencontrer,
débattre, apprendre, et créer un programme politique dans le cadre des
élections européennes 2024.

Le programme de I'échange a inclus des temps de découverte
linguistique et culturelle des deux pays, ateliers (création d’un
programme politique), visites (Parlement Européen, Conseil de I'Union
européenne, Maison de l'histoire européenne,...), rencontres (avec un
député allemand et des membres de 'ONG European Youth Forum).

Au terme du séjour, et suite a leurs rencontres et visites, les jeunes ont
élaboré et présenté un programme politique, programme valorisant leurs
idées et opinions dans le cadre des élections européennes 2024.

“CHAMP DES POSSIBLES”

La LIGUE de l'enseignement Nouvelle-Aquitaine oceuvre a la promotion et a la visibilité des dispositifs
d’engagement, de mobilité et de solidarité dédiés a la jeunesse pour que les jeunes s’en saisissent. Elle a donc
congu un temps pédagogique intitulé "Champ des possibles”, pour permettre d’informer, mobiliser, sensibiliser les
jeunes aux diverses opportunités d’engagement jeunesse, de mobilité et de solidarité internationale, mais aussi de
réalisation de projet d’avenir.

Le projet a pour objectif de sensibiliser les jeunes aux dispositifs d’engagement, de solidarité internationale et de
mobilité, de les ouvrir a un champ des possibles ; cela, pour leur permettre de concrétiser des projets, étre forces
de propositions, participer a la vie locale, développer des espaces d’expression et de participation citoyenne.

En 2023, 5 interventions ont été réalisées sur 3 territoires : 40, 19, 33. Ce sont ainsi 61 jeunes (en service civique
et en contrat engagement jeunesse) qui ont été sensibilisés aux dispositifs d’engagement, solidarité et mobilité.
L’année 2024 verra la continuité de l'action, ainsi que la création d’'un outil d’'accompagnement/formation des
travailleurs de jeunesse au sein du réseau régional de la LIGUE de I'enseignement.
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ENJ:MEMENT— PAKT!(IPATION )EUNESSE

7éme EDITION DES “JEUNES NEO-AQUITAINS S’ENGAGENT (JNAE)”

La 7e édition des JNAE s’est déroulé du 20 au 22 octobre 2023 au
, ‘ Village Vacances l'Airial a Sauméjan, en Lot-et-Garonne. Jeunes et

invités se sont rencontrés autour de la thématique “Vous avez dit
VO |~-‘s AVEZ féminisme ?”.

ISME ?
DIT FENIIN 20 2122 Des temps d’animations, d’ateliers de réflexion et de débats,
ﬁ‘\ , A d’ateliers creatifs ont ponctué I'événement.

ﬂ village Vccaxcif
Saumsjon (47)

ONTRES
““Emms
ANIMATIONS
uims D'IDEES
Gratult

o euwxe nmﬁg’g"ﬁ

E\%Eé
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wello-Aquitaine
Cm\ioclm'm!mriulioﬂs'ugmd remgmm rill;é R

L’édition 2023 a comptée la participation de 73 personnes :

» 52 jeunes participants : 32 jeunes néo-aquitains issus des départements 17, 24, 33, 40, 47, 64, 86, 87, mais
aussi 20 jeunes venus du Portugal (ASR Juventude Vila Fonche), Italie (Lunaria), Gréce (Learning_Seed),
France (dans le cadre d’une action de participation jeunesse Erasmus+),

« 10 référents jeunesse des fédérations départementales et de I'union régionale,
« 11 invités (élus locaux, experts et représentants de la société civile).

Il s’est agi, pour les participants, de s’interroger et s’accorder sur une définition et une conception du féminisme,
mais aussi de réfléchir a son évolution pour une société plus inclusive et solidaire.

Un document de restitution compile les réflexions issues des échanges entre jeunes et invités, ainsi que les
contenus artistiques collectifs représentant la vision du féminisme par les jeunes.

SVIVEZ L'ACTUALITE DES JNAE
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https://www.facebook.com/JNAELENA
https://www.instagram.com/evenement_jnae/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/11/08/retour-sur-ledition-2023-les-jeunes-neo-aquitains-sengagent-jnae/
https://somosipss.pt/ipss/Juventude-Vila-Fonche
https://www.lunaria.org/english/
https://www.learningseed.eu/
https://liguenouvelleaquitaine.org/wp-content/uploads/2023/11/RESTITUTION-JNAE-2023-FRENCH.pdf
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
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ASSOCIATION

J““Inr RENCONTRE REGIONALE DES JUNIORS ASSOCIATIONS

Le samedi 3 juin 2023, au Chateau Lestrille a Artigues-Pres-
Bordeaux (33), la LENA, les relais départementaux Junior
Association et le RNJA ont organisé une Rencontre
Régionale des Juniors Associations.

La rencontre a réuni 42 jeunes de 12 JA, accompagnés de 5
accompagnateurs locaux, issus des departements 17, 19,
24, 33, 40, 47, 86. Sont venues pour introduire la journée,
Héléne Alonzo, Co-Présidente du CRAJEP Nouvelle-
Aquitaine et Marion Robin, cheffe de péle Jeunesse,
Education Populaire, Vie associative, DRAJES Nouvelle-
Aquitaine.

Le rassemblement a été I'occasion, pour les jeunes membres de JA issus de la région Nouvelle-Aquitaine de se
rencontrer et d’échanger autour de leur projet et de leur engagement. Il a été proposé un forum JA, pour que les
jeunes puissent se rencontrer, échanger sur leurs projets, s’inspirer des actions des autres. Les jeunes ont aussi
participé a un jeu de piste “JA Rescue”. La finalité du jeu était de reconstituer le Livre blanc « Jamais trop t6t pour
agir ». La journée a été cloturée par 2 jeunes élus du CJA (17, 40) et 1 ambassadeur JA (33).

LE NOUVEAU

NOUVEAU FESTIVAL - SAISON 7 FESTIVAL

Pour la 5e année consécutive, le domaine Bénévolat du Nouveau
Festival Saison 7 a été coordonné par la LENA. Le domaine était
organisé autour de 2 objectifs distincts : favoriser I'accueil des
festivaliers lors des 2 jours du festival (accueil, consigne, buvette,
loges, etc.) et valoriser les actions bénévoles et/ou solidaires
portées par les lycéens au sein des établissements (animations ou
actions spécifiques sur des sujets citoyens).

En amont du festival, la LENA est intervenue auprés de 161 éléves de 10 lycées de 7 départements (16, 23, 24,
33, 40, 47, 79). Lors de ces accompagnements, il s’est agi de présenter I'événement, les missions bénévoles et
d’encadrer la réalisation des animations/ateliers proposés par les lycéens.

Par ailleurs, la LENA a organisé un rassemblement des lycéens bénévoles le 9 mai 2023 au lycée Brémontier (33)
en matinée, puis au Rocher de Palmer en aprés-midi. Cette a journée a réuni 3 lycées girondins, soit 63 éléves.
Lors du festival, les 10 et 11 mai 2023, la LENA a encadré les jeunes sur les différentes missions bénévoles
(buvette, loges, consigne) et animations proposées au sein de I'espace bénévolat (le 10 mai 2023 : 11 projets
bénévoles de 9 établissements, soit 154 lycéens ; le 11 mai, 11 projets bénévoles de 10 établissements, soit 167
lycéens).
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https://juniorassociation.org/index.php
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/06/08/retours-sur-le-rassemblement-regional-des-juniors-associations-2023/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/06/08/retours-sur-le-rassemblement-regional-des-juniors-associations-2023/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/05/24/retour-sur-le-nouveau-festival-saison-7-10-11-mai-2023/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/05/24/retour-sur-le-nouveau-festival-saison-7-10-11-mai-2023/
https://www.le-nouveau-festival.fr/le-nouveau-festival/les-domaines/benevolat/
https://drive.google.com/drive/folders/1nedOB3lDMjcIW_JMZDnihIABjFehhTcp?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nedOB3lDMjcIW_JMZDnihIABjFehhTcp?usp=share_link
https://juniorassociation.org/le-college-des-juniors-associations-mais-c-est-quoi-29-actu-34
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/

ROBOTIQUE ET EDUCATION POPULAIRE :
DONNER DU SENS AU CODE

Ce projet vise a initier et soutenir des jeunes dans leur pratique du numérique et de la
robotique sur la région Nouvelle Aquitaine, via I'animation d’ateliers gratuits, la
formation des acteurs éducatifs et 'accompagnement des parents sur les questions
liées aux écrans et a la technologie.
En ligne de mire, la participation a la compétition de robotique, la RoboCupJunior, a
laquelle les jeunes participants au projet peuvent étre coachés et accompagnés par les
référents départementaux.
En 2023, la LENA a organisé 3 comités de pilotage avec les associations partenaires
du projet, a animé une formation régionale a destination des acteurs éducatifs, puis, a
créé un guide d’accompagnement a destination les structures souhaitant concourir a la
RoboCupdJunior.
Les 25 structures partenaires et la LENA ont organisé :

» 18 cafés parents pour 213 bénéficiaires

« 475 ateliers pour 3603 enfants et jeunes
Le projet a mobilisé et soutenu 24 équipes de tous les départements néo-aquitains lors
des RoboCups régionale et nationale.
Enfin, 125 acteurs éducatifs de toute la région ont été formés gratuitement a la
robotique pédagogique.

Crédit photo : Sa

BADGEONS LES JEUNES EN
SERVICE CIVIQUE DE NOUVELLE-AQUITAINE

Depuis 2019, la LENA, en collaboration avec des fédérations départementales et des structures départementales
et régionales, coordonne une expérimentation régionale autour de la reconnaissance des compétences des
volontaires en service civique. Un Open Badge est I'incarnation numérique d’une expérience, d’'une compétence ou
d'un savoir. Il peut étre utilisé pour confirmer 'acquisition d'aptitudes, connaissances ou compétences qui ne sont
pas reconnues par un dipléme ou une certification formelle.

L’objectif du projet est de créer une communauté autour de la reconnaissance des open badges et de massifier la
connaissance du dispositif et 'obtention de badges par les jeunes. Pour cela, les membres de I'expérimentation
utilisent la plateforme Let's Hub.

En 2022-23, ce sont 5 fédérations départementales (16, 33, 47, 86, 79) et des structures (MFR Aire sur I'’Adour- 40,
Maisons de I'Europe 16 et 47, ARML, Cap Solidaire -33, CRIJNA) qui sont investies dans le projet. Pour essaimer
la démarche Open Badge, La LENA a proposé 1 comité de pilotage. Elle a aussi présenté 'open badge dans le
cadre du forum des Jobs d’été, du forum régional Service Civique Solidarité Senior, et du rassemblement national
JSSE. Au total, ce sont 265 jeunes volontaires en service civique, détenteurs de badges, ainsi que 231 jeunes
engagés ou alternants. Au total, 496 jeunes ont été réceptionnaires de badges.

PIWVER

’ FoRMEk tNF%!;MER :‘: "I—_l 5
NA de I’enselgnement WNSFORM % |JJ ya

>
Ung 70



https://liguenouvelleaquitaine.org/wp-content/uploads/2023/09/Livret-accompagnement-RoboCupJunior.pdf
https://www.robocup.fr/robocupjunior-1
https://liguenouvelleaquitaine.org/wp-content/uploads/2023/09/Livret-accompagnement-RoboCupJunior.pdf
https://letshub.fr/
https://www.jobs-ete.com/agenda/forum-jobs-dete-4-mai-2023-bordeaux/
https://www.sc-solidariteseniors.fr/
https://www.facebook.com/laliguenouvelleaquitaine/posts/pfbid02SkWBwudKRAYJfBGb6YiiZbqrpJ7MxDUCt2z52oR9R9gB7tChn9ixop33hxnb3Qy8l
https://www.facebook.com/laliguenouvelleaquitaine/posts/pfbid02SkWBwudKRAYJfBGb6YiiZbqrpJ7MxDUCt2z52oR9R9gB7tChn9ixop33hxnb3Qy8l
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
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CHILDREN'S RIGHTS
YOUTH GOALS
& PARTNERSHIP

PARTENARIAT DE COOPERATION POUR LA JEUNESSE

——————
PROJET “ EVALUATE, ENGAGE, EMPOWER ”

De 2021 a 2023, la LENA, en collaboration avec 3 structures européennes
(Jugendwerk der AWO Hessen-Sud, Allemagne ; Curba de Cultura, Roumanie ; Lojtra,
Slovénie), a contribué a un projet de coopération dans le domaine de la jeunesse
intitulé : “Evaluate, Engage, Empower — Children's rights,_ Youth Goals and
Partnership”.

Le partenariat a eu pour but dorganiser les rencontres et visites de terrain afin
d’échanger autour des pratiques liées au travail de jeunesse en Europe. Les objectifs
du projet étaient d’intégrer les droits de I'enfant et les objectifs européens de la
jeunesse, au sein des cultures de travail des structures partenaires, pour ainsi
développer des recommandations concrétes pour le travail transnational de jeunesse
en Europe.

Les résultats du projet sont la réalisation d’'une formation a destination des travailleurs
de jeunesse (formation qui s’est déroulée a Curba de Cultura, en Roumanie), et d’'un
guide pour soutenir et outiller les acteurs de jeunesse dans la réalisation de projets

incluant les droits de I'enfant et les objectifs européens de la jeunesse.

PROJET “ ECOPRENEETS ”

Depuis avril 2023, la LENA, en collaboration avec 4 structures européennes
(Atermon BV - Pays-Bas, Learning_Seed - Gréce , Ecocenter Alapitvany -
Hongrie, Epi Five Spolka z ograniczona odpowiedzialn Oscia - Pologne) travaillent
a la réalisation d’un projet “EcopreNEETs - Boosting_the eco-preneurial skills of
NEETs”. Le projet a pour objet d’encourager les NEETs dans I'entrepreneuriat
environnemental, en favorisant le développement de leurs compétences
entrepreneuriales. Pour ce faire, le consortium va oeuvrer a la réalisation de 3
productions:

« La création de cours en ligne sur les éco-compétences (pour découvrir le
monde de I'éco-entrepreneuriat, acquérir les compétences entrepreneuriales
et numériques);

» Une formation de formateurs (afin d’assurer une éducation au développement
durable et a I'éco-entrepreneuriat pour les NEETSs);

« Un incubateur ecopreneets (pour développer et promouvoir un soutien qui
aidera les jeunes NEETSs a créer leur propre entreprise).

En 2023, en amont des productions, un livre blanc “ Recommandations pour un
cadre de compétences écopreneuriales” a été rédigé par le consortium. Les
recommandations de ce livre blanc contribueront a la méthodologie et au plan
d’action des modules de travail d’EcopreNEETs (MOOC, formation et incubateur).
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https://ecopreneets.erasmusplus.website/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/11/09/livre-blanc-recommandations-pour-un-cadre-de-competences-ecopreneuriales-2/
https://liguenouvelleaquitaine.org/wp-content/uploads/2024/02/HANDBOOK-EEE-FR-1.pdf
https://jw-awo.de/
http://evs.curbadecultura.ro/
https://www.drustvolojtra.si/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2021/11/22/projet-de-partenariat-strategique-pour-la-jeunesse-evaluate-engage-empower-childrenss-rights-youth-goals-and-partnership-evaluer-engager-responsabiliser-droits-de-lenfant/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2021/11/22/projet-de-partenariat-strategique-pour-la-jeunesse-evaluate-engage-empower-childrenss-rights-youth-goals-and-partnership-evaluer-engager-responsabiliser-droits-de-lenfant/
https://laligue17.org/wp-content/uploads/2023/11/HANDBOOK-EEE-FR.pdf
https://laligue17.org/wp-content/uploads/2023/11/HANDBOOK-EEE-FR.pdf
http://www.atermon.nl/
https://learningseed.eu/
http://www.ecocenter.hu/
https://www.digicult.team/
https://ecopreneets.erasmusplus.website/
https://ecopreneets.erasmusplus.website/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/11/09/livre-blanc-recommandations-pour-un-cadre-de-competences-ecopreneuriales-2/
https://liguenouvelleaquitaine.org/2023/11/09/livre-blanc-recommandations-pour-un-cadre-de-competences-ecopreneuriales-2/
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
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PARTENARIAT DE COOPERATION POUR L’EDUCATION DES ADULTES
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PROJET “ CONVERT YOUR FUTURE ”

Lancé en décembre 2022 et d’'une durée de 24 mois, le projet “Convert Your Future -

Professional reconversion to ensure a better professional future” vise a fournir des

méthodologies, des approches et des ressources éducatives qualitatives aux éducateurs

d’adultes afin d’améliorer leur processus d’enseignement et d’apprentissage, en favorisant
l'inclusion et le développement des compétences nécessaires pour (ré)adapter et (ré)intégrer
les apprenants au sein du monde professionnel.

Le consortium est composé de 5 structures : Confederacién de organizaciones empresariales

de Castilla y Ledn - Espagne, Formative Footprint - Espagne, E-school - Gréce, Asociacia

Institucii Vzdelavania Dospelych v Slovenskej Republike - Slovaquie, Consorzio Comunita

Brianza Societa Cooperativa Sociale - Impresa Sociale, Italie et la LENA - France). |l travaille
a la création de 2 livrables :

» Des cours en ligne « Comment développer les compétences pour la reconversion
professionnelle » destinés aux éducateurs d’adultes et contenant 9 modules (une
introduction et 8 compétences transférables nécessaires a la reconversion
professionnelle);

« Un livret d’activités d’apprentissage pratique, contenant 2 a 3 activités par compétence
transversale, activités destinées aux apprenants adultes.

PROJET “ DIG COMPAE ”

Lancé en octobre 2023 et d’une durée de 34 mois, le projet “DigCompAE — New Ways to Integrate DigComp into
Adult Education Holistically” vise a appliquer le cadre de compétences pour identifier et mesurer les compétences
numeériques des citoyens « DigComp » pour évaluer et valider les résultats d’apprentissage, ainsi que pour guider
le développement pédagogique et institutionnel des structures membres du consortium.

Le consortium est composé de 6 structures : le coordinator VHS Hannover (Allemagne), Nevel6k Haza Egyesilet
(Hongrie), UPI - Ljudska univerza Zalec (Slovénie), Die Wiener Volkshochschulen (Autriche), Consorzio O.P.E.N.

(Italie), Folkuniversitetet (Suéde) et la LIGUE de I'Enseignement Nouvelle-Aquitaine (France).

Il travaille a la création des livrables suivants :
» Recueil de bonnes pratiques
« Livret "7 nouvelles fagons d'intégrer le référentiel DigComp dans I'éducation d’adultes de maniére holistique"
« Outils (formation, organigrammes, modéles, évaluation, etc.)
» Programme clé en main de 7 ateliers pour la formation du personnel a DigComp
» Rapports sur les processus de changement dans les 7 organisations sous la forme d'un blog (journal, complété
éventuellement par des vidéos et audios).
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https://convertyourfuture.eu/
https://convertyourfuture.eu/
https://www.ceoecyl.es/
https://www.ceoecyl.es/
https://www.formativefootprint.com/
https://www.e-sl.gr/
http://www.aivd.sk/
http://www.aivd.sk/
https://comunitamonzabrianza.it/
https://comunitamonzabrianza.it/
https://lms.convertyourfuture.eu/
http://vhs-hannover.de/
http://www.ckh.hu/
http://www.ckh.hu/
https://www.upi.si/
https://www.vhs.at/de
http://www.openconsorzio.org/
https://www.folkuniversitetet.se/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
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PARTENARIAT DE COOPERATION POUR L’ENSEIGNEMENT SCOLAIRE
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PROJET “ EU-RATE ”

Entre 2020 et 2023, la LENA, en partenariat avec 5 structures européennes (Elektrons Libres - France,
Gymnasium Langenhoven & Goetheschule - Allemagne, Escola Secundaria de Barcelinhos - Portugal, MNU -
Allemagne, Scuola di Robotica - Italie) ont concrétisé le projet "Eu-RATE : European Robotics Access To
Everybody". Ce projet visait a outiller les acteurs éducatifs (enseignants, animateurs, médiateurs numériques...) a
la robotique pédagogique pour des jeunes publics (entre 8 et 14 ans). Les acteurs du projet ont travaillé aux
productions suivantes :

» L’écriture d’'un livret de diagnostic et recommandations en robotique pédagogique a I'échelle européenne,

» La création des 2 kits pédagogiques (8-10 ans et 11-14 ans) incluant, pour chaque séance, un déroulé

pédagogigue et un support visuel.

La LENA a proposé des présentations et expérimentations du projet auprés de publics jeunes, acteurs et parties
prenantes (RoboCupJunior France - Bordeaux, BiblioGironde,...).
Le 7 juillet 2023, s’est déroulée la conférence finale du projet, a Cap Sciences (Bordeaux) réunissant une
quarantaine de participants venus de toute la France. L’'occasion de cléturer en beauté le projet !

Crédit photo : Sarah Go
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https://eu-rate.com/
https://elektronslibres.fr/
https://goetheschule.de/
https://esbarcelinhos.pt/
https://www.mnu.de/
https://www.scuoladirobotica.it/en/home-eng/
https://eu-rate.com/
https://eu-rate.com/
https://eu-rate.com/productions/
https://eu-rate.com/productions/
https://eu-rate.com/productions/
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
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FORMATION “VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LAICITE «

Membre du comité de pilotage régional animé par la DREETS et InfoDroits, la LENA est en charge de la
coordination régionale de la mise en place du déploiement du Plan de formation "valeurs républicaines et laicité"
en région Nouvelle-Aquitaine.

En 2023, 21 sessions ont été animées par les fédérations départementales et la LENA en 19 (3 sessions), 24 (3
sessions), 33 (3 sessions), 40 (2 sessions), 47 (5 sessions), 64 (4 sessions), 16 (1 session).

FORMATION DES ORGANISMES D’ACCUEIL (SERVICE CIVIQUE)

En aolt 2021, le centre confédéral de la LIGUE de I'enseignement a remporté, en groupement solidaire avec
'association Unis-Cité, le marché national de 'Agence du Service Civique sur 'accompagnement des organismes
d’accueil. Il est d’'une durée d’un an renouvelable deux fois.

Les objectifs quantitatifs (19.000 tuteurs et gestionnaires formés nationalement) et qualitatifs (contenus, pilotage et
animation), ainsi que la présence de 4 autres acteurs agissant dans le cadre de ce marché, induisent une
coordination régionale du marché par la LENA.

En 2023, 124 modules de formation ont été réalisés pour un total de 1349 personnes formées (tuteurs,
responsables de structures...) au sein des 12 territoires néo-aquitains.

FDVA - FORMATION DES BENEVOLES

En 2023, la LENA a organisé 3 sessions de formation “Montage de projets européens” a destination des bénévoles
des associations affiliées des fédérations départementales 19, 24, 33. Au total, 24 personnes ont bénéficié de la
formation.

AFPA PROMO 16-18

En 2021, la LENA a remporté la coordination régionale du lot 1: illettrisme, éducation aux médias, aux réseaux
sociaux au sein du réseau régional de I'AFPA en faveur des publics de la “promo 16-18” (jeunes de 16 a 18 ans
non scolarisés, ni en emploi, ni en formation).

En 2023, 32 prestations ont été réalisées en 17, 19, 24, 33, 40, 47, 64, 79. Ce sont plus de 300 jeunes qui ont été
sensibilisés aux médias et aux réseaux sociaux (thématiques abordées : les fake news, I'identité numérique, les
écrans, la cyberviolence, etc.).
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https://www.afpa.fr/promo16-18
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/
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bafa

BAFA - BAFD bafd

Depuis le 1er septembre 2023, les fédérations départementales
79, 19 et 86 ont repris leur autonomie et ne dépendent plus de la
LENA d’un point de vue administratif.

La LENA reste malgré tout la maison meére de la ligue sur le
territoire de la région Nouvelle-Aquitaine. La fédération
départementale 87 développe désormais des actions BAFA sur
son territoire, tandis que la LENA développe des actions BAFA sur
le 17 et le 23.

CHIFFRES BAFA - BAFD

Le nombre de formations pour l'année 2023 est en forte
progression comparé a I'année 2022, on observe une hausse de
40%, soit 317 personnes formées au BAFA en 2023 contre 226
formées en 2022.

Séjours
l éducatifs

DIFFUSION VACANCES Vicances P> vacancestss

Le secteur Vacances de la LIGUE de I'enseignement, a travers ses 3
marques « Vacances Passion » - « Vacances Pour Tous » et Séjours
éducatifs, propose des séjours variés pour adultes, familles, enfants et
adolescents, en France et a I'étranger.

Nos points de vente sont repartis en région au sein des fédérations,
diffusent les offres de séjours en lien avec la plateforme COOPERATIVE
pilotée par le CCOS.

Sur la Région Nouvelle- Aquitaine, Les ventes sont en hausse par rapport
a 2022 et ont méme légérement dépassé le niveau de 2019.
958 personnes sont parties en séjour de vacances (contre 534 en 2022 et
643 en 2019), réparties comme suit :
« 620 enfants en colonies de vacances avec VPT (contre 389 en 2022).
» 338 personnes en famille avec Vacances Passion (contre 224 en
2022).
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https://www.vacances-passion.org/vv/vacances/a-chacun-ses-vacances/
https://www.vacances-pour-tous.org/vv/vpt/colonies-de-vacances/a-chacun-ses-colos/
https://www.sejours-educatifs.org/vv/voyage-scolaire/accueil/
https://www.sejours-educatifs.org/vv/voyage-scolaire/accueil/
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/

FoRMATION BPJEPS APT - (QP ALS

Les faits marquants de ces mois écoulés depuis 2023 refletent le dynamisme de nos formations sportives BPJEPS
option Activités Physiques pour Tous et CQP Animateur de Loisirs Sportifs sur le territoire.

Ce dynamisme est rendu possible grace aux équipes pluridisciplinaires qui composent notre équipe de formation,
aux promotions d’apprentis et de stagiaires accueillis. L’offre de formation bouge, dessine les contours de
nouvelles pédagogies, se réorganise pour s’adapter au monde professionnel de demain.

La formation BPJEPS APT sur le territoire de la Charente a vu le jour en mars 2022, co-construite entre LENA et
'UFOLEP régional avec une habilitation octroyée par la DRAJES de Bordeaux pour une durée de 5 ans.
Elle se déroule sur 16 mois avec un effectif de 15 stagiaires maximum par session.

Session 2022-2023. De mars 2022 3 juin 2023 13 stagiaires au départ en parcours complets : dont 11

Bilan quantitatit de 1a session de formation — stagiaires en contrat d’apprentissage, 1 stagiaire en
Bomes imne | 48 dont 1"3 = Pa;_ff;:cco‘:;;plm contrat de professionnalisation, 1 contrat salari¢ déja
Nomibre de oot dans sa structure.
e———— o ! Un bilan assez mitigé de la premiére promo, tant sur les
N i 1:3" Rais°"“°’:’;:1:°i”a'”s’ — s Tésultats d'obtention que sur le nombre de stagiaire qui
A P compla 1400 enentieprise. 0Nt abandonné en cours de formation.

Session 2023-2024 mars 2023 a juin 2024

10 stagiaires en parcours complets et 3 stagiaires en parcours incomplets (déja des UCs d’obtenues).
9 stagiaires en contrat d’apprentissage, 1 stagiaire en contrat de professionnalisation, 3 stagiaires en financement
prive.

LES TEMPS FORTS DE LA FORMATION
MAI 2023 JUIN 2023 DECEMBRE 2023

Stage de cohésion socio/sportif a Journée SRAV (savoir rouler a vélo) a Collaboration avec I'école Elémentaire

Chambon : renforcer les liens Saintes. Encadrement de 70 éléves : Claude Roy a Saint Yrieix sur
stagiaires/formateurs, entraide, ateliers techniques vélo, sécurité Charente: Etudiants en BPJEPS APT
dépassement de soi, esprit d’équipe, routiere, maniabilité, mécanique, bike travaillent avec éléves CP au CM2,
objectifs personnels et professionnels. and run, relais quizz vélo. Organisé par concevant programmes d'activités
I'Usep/Ufolep Charente-Maritime. physiques adaptées, axées sur

athlétisme et le cross pour
I'association ELA.
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SERVICE GENERAL

Service Général

ﬁ
Le service général s’inscrit au cceur de l'organisation de la LENA. En appui des autres services, il se compose de
plusieurs pdles :

Péle Direction générale

Pble Administratif et Financier

Composé de 11 personnes, il intervient sur les missions suivantes :
» Gestion comptabilité — Achats

« RGPD

« Communication

» Maintenance informatique

Entretien des locaux

Pb6le mutualisation

Composé de 4 personnes, il intervient auprés des Fédérations qui le souhaite sur les missions supports
(comptabilité et paies) mais également dans la mutualisation des outils informatiques. En 2023 la LENA est
intervenue pour I'établissement de la paie auprés de 5 fédérations départementales et 37 associations et pour la
comptabilité auprés de 2 Fédérations et 13 associations.

Email : s.general@liguenouvelleaquitaine.org

Ressources humaines

J—
Le service des Ressources Humaines a été recentré au sein de la Direction Générale et pris en charge par le
Directeur. Le changement de responsable au sein du service paie et le renouvellement de I'équipe RH/Paie a été
I'occasion de revoir les pratiques et de décider de migrer vers un nouveau logiciel de paie en début d’année. Le
service de mutualisation consolide ses interventions auprés d’'une quarantaine d’associations et de 5 Fédérations
de la Nouvelle Aquitaine.

L’année 2023 a été également marquée par I'élection du nouveau Comité Social et Economique. Une démarche
d’amélioration des conditions de travail, I'anticipation des futurs départs en retraite au sein des Directions

Administrative/Financiére et du Service Formation sont au coeur des discussions avec les élus.

Email : communicationRH@liguenouvelleaquitaine.org
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CHIFFRES

i REPARTITION DE L'EFFE(TIF

Répartition par service

Répartition de I'Effectif (hors apprentis) Type de contrat

Services

Culture
Education

Formation
Loisirs

Service Général
Total général

80
70
60
50
40
30
20

10

IFLIGUE s |

4
delenseignement — RN

CDD col ENG
3 11
3
157 60
1 18
19
161 93 18

Répartition de |'Effectif par Service

Culture
m Education
® Formation
Loisirs

® Service Général

Effectif par sexe/catégorie/type de contrat

73
57
39 37
22
7 9
4 3
I I|II =

Cadre Cadre

12
I 9
Employé

Employé = Agent de

Maitrise

Agent de
Maitrise

FEMME HOMME

Total
général
14

217
19
19

272

mCDD
| CDI
ENG

2§35
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CHIFFRES

BILANS SYNTHETIQUES 2022 €T 2023

ACTIF 2023 2022 PASSIF 2023 2022

ACTIF IMMOBILISE FONDS ASSOCIATIFS

Immobilisations incorporelles 4 186 9943 |Fonds propres 1590 863 1590 863

Immobilisations corporelles 270 256 302 977 |Résultat de I'exercice 89 556 58 761

Immobilisations financiéres 204 700 199 548 |Report 3 nouveau 546901 | - 605 662
Subventions d'investissements 14 129 25937

TOTAL | 479 142 512468 |TOTALI 1147 647 1069 899

ACTIF CIRCULANT Provisions pour risques et charges 180 869 193 551

Stocks et en cours TOTALII 180 869 193 551

Créances 1777 604 2035001 |FONDS DEDIES

Personnel 1994 7611 |Fonds dédiés

Organismes sociaux - [TOTAL I -

Etats, impGts et taxes 122 378 122 378 |DETTES

Autres 16 352 39 556 |Emprunts et dettes assimilés 207 227 252 689

Valeurs mobiliéres - |Avances et acptes recus s/com. 484 129 314

Disponibilités 723 068 408 667 |Fournisseurs & cptes rattachés 689 964 809 823
Dettes fiscales et sociales 691 762 615633
Autres dettes 258156 91125

Charges constatées d'avance 65 472 36 353 |Produits constatés d'avance 9900

TOTAL Il 2706 868 2649 566 | TOTAL IV 1857 493 1898 584

TOTAL BILAN ACTIF 3 186 009 3 162 034 | TOTAL BILAN PASSIF 3 186 009 3162 034

m de I'enselgnemen
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CHIFFRES

(oMPTES DE RESULTATS SYNTHETIQUES 2022 €T 2023

2023 2022

PR 'EXPLOITATION
Cotisations 6 000 6 000
Ventes de biens et services T 809072 7130073
Produits de tiers financeurs 548 005 647 195
Reprises s/amort., dépréciation, provisions et transferts de charges 128 156 66 125

Utilsiation des fonds dédiés

Autres produits 9679 21 064
TOTAL | 8500912 7 870 457

CHARGES D'EXPLOITATION
Achats et charges externes 3591710 3314 113
Aides financiéres - 1
Impéts, taxes et versements assimlés 273792 207 632
Salaires et traitements 3386332 3 130 629
Charges sociales 931772 813 824
Dotations aux amort. Et aux dépréciations 141 666 125 494
Dotations aux provisions 66 368 131 567
Reports en fonds dédiés 5 1
Autres charges 28788 68 499
TOTAL Il 8420428 7 791 760
RESULTAT D'EXPLOITATION 80 485 78 697
Produits financiers 2409 554
Charges financiéres 2190 1768
RESULTAT FINANCIER 219 | - 1214
Produits exceptionnels 31179 18 478
Charges exceptionnelles 22323 37 202
RESULTAT EXCEPTIONNEL 8855 | - 18724
| EXCEDENT OU DEFICIT | 89559 | 58 759

REPARTITIoN DES PRESTATIONS VENDUES PAR SECTEUR

Formation Culture Education j5il Vie siatutaire
TOTAL CA & 832 962 715 232 387 4320 274010 0
4,72% 3.34% W Formation
8,71% W Culture
m Education

M Loisirs
m Vie statutaire

83,23%
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NOTRE TERRITOIRE

La LIGUE de I'enseignement Nouvelle-Aquitaine regroupe 12 fédérations départementales implantées sur toute la
région Nouvelle-Aquitaine, un siege social, un siege administratif et des agences de formation Irfrep.

JNLIGUE B

87‘

b

JLIGUE

de Penseignement

Fédérations
départementales

Siege administratif
LENA

Siége social - LENA

Site de Limoges

jm Agences Irfrep
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LIGUE

de Penseignement

NOUVELLE-AQUITAINE

4 AYZ h

Adresse administrative : Site de LIMOGES :
33 rue Saint Denis 4 rue de la Brasserie
86000 POITIERS 87000 LIMOGES

g AN J
( Siege social : \

Chateau Beétailhe
72 avenue de I'église romane
k 33370 ARTIGUES-PRES-BORDEAUX j

SUIVEZ-NoVS

£ LI > lin

Pour plus d’informations

1"’:www.IiguenouvelIeaquitaine.org

JFLIGUE i
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https://www.facebook.com/laliguenouvelleaquitaine?fref=ts
https://www.instagram.com/ligue_na/
https://twitter.com/ligue_NA
https://www.linkedin.com/company/ligue-enseignement-nouvelle-aquitaine
https://www.youtube.com/@liguedelenseignementnouvel1141/videos
https://liguenouvelleaquitaine.org/
https://pourladiversite.fr/
https://liguenouvelleaquitaine.org/

